
 
 

 

AVVISO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO ED ELABORAZIONE 
STIPENDI, COMPENSI VARI E CONTRIBUTI MEDIANTE LO SVOLGIMENTO DI UNA PROCEDURA 
NEGOZIATA SOTTO SOGLIA EX ART. 36, C. 2, LETT. B) DEL D.LGS. N. 50/16 CON AGGIUDICAZIONE  
A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA, AI SENSI DELL’ART. 95 COMMA 3 

LETT. A) DEL CITATO DECRETO, PRECEDUTA DA INDAGINE DI MERCATO 

 
RICHIESTA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

La Centrale Unica di Committenza CUC-IX Comunità Montana del Lazio,  intende indire per conto della Società 

Tivoli Forma srl, una procedura sotto soglia per l’affidamento del servizio di consulenza del lavoro ed 

elaborazione stipendi, compensi vari e contributi per un importo complessivo presunto pari ad € 46.000,00 

(quarantaseimila/00), oltre IVA ed altri oneri connessi se dovuti, per un periodo di 24 mesi, rinnovabile per 

un ulteriore anno  e così per complessivi € 69.000,00 (sessantanovemila/00).  

LA PRESENTE PROCEDURA È GESTITA INTEGRALMENTE CON MODALITÀ TELEMATICA E, PERTANTO, 
VERRANNO AMMESSE SOLO LE MANIFESTAZIONI D’INTERESSE FIRMATE DIGITALMENTE PRESENTATE 
ATTRAVERSO LA PIATTAFORMA TELEMATICA. NON SARANNO RITENUTE VALIDE LE MANIFESTAZIONI 
D’INTERESSE PRESENTATE IN FORMA CARTACEA O A MEZZO PEC O QUALSIVOGLIA ALTRA MODALITÀ DI 
PRESENTAZIONE.  

 
Le domande di partecipazione relative alla presente procedura devono essere redatte e trasmesse 
esclusivamente in formato elettronico, attraverso la piattaforma https://cuc-
comunitamontanativoli.org/PortaleAppalti/homepage.wp entro e non oltre il termine ultimo per la 
presentazione, riportato nella piattaforma, pena l’irricevibilità della domanda e comunque la non 
ammissione alla procedura.  

 

DOCUMENTI 

• Avviso manifestazione di interesse  - All. 1 

• Modello istanza di partecipazione    - All. 2 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.astralspa.it/wp-content/uploads/avviso-manifestazione-di-interesse-1.pdf
http://www.astralspa.it/wp-content/uploads/modello_istanza_di_partecipazione1-1.pdf


Allegato  1 
 

AVVISO 
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO ED ELABORAZIONE STIPENDI, 
COMPENSI VARI E CONTRIBUTI MEDIANTE LO SVOLGIMENTO DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA 
SOTTO SOGLIA EX ART. 36, C. 2, LETT. B) DEL D.LGS. N. 50/16 CON AGGIUDICAZIONE A FAVORE 
DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA, AI SENSI DELL’ART. 95 COMMA 3 LETT. A) DEL 

CITATO DECRETO, PRECEDUTA DA INDAGINE DI MERCATO 
 

 
OGGETTO: servizio di consulenza del lavoro ed elaborazione stipendi, compensi vari e contributi  
 
- Premesso che si rende necessario affidare il servizio in oggetto con decorrenza presunta 01/01/2023;  

- Quantificato il valore dell’affidamento del servizio, per un periodo complessivo di 24 mesi, rinnovabile per 
un ulteriore anno e così per complessivi € 69.000,00 (Sessantanovemila/00), IVA esclusa;  

- Data la quantificazione economica del servizio da affidare, sviluppata in base alle informazioni ad oggi in 
possesso dell’Azienda, si procederà ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera b), del D.lgs. 50/2016;  

- Considerato l’attuale numero di dipendenti in forza alla Tivoli Forma Srl  è pari a circa 96 ai quali si applica 
il contratto  CCNL per la Formazione Professionale;  

- Visto l’art. 216, comma 9 del D.lgs. 50/2016, nonché le linee guida emanate dall’Anac che prevede 
l’individuazione degli operatori economici da invitare mediante avviso da pubblicare sul profilo committente 
al fine di acquisire la manifestazione di interesse a partecipare alla selezione  

 
SI RENDE NOTO 

che la CUC-IX Comunità Montana del Lazio  intende indire una procedura sotto soglia per l’affidamento 

del servizio di consulenza del lavoro ed elaborazione stipendi, compensi vari e contributi per un importo 

complessivo presunto pari ad € 46.000,00 (quarantaseimila/00), oltre IVA ed altri oneri connessi se dovuti, 

per un periodo di 24 mesi, rinnovabile  per un ulteriore anno e così per complessivi € 69.000,00 

(sessantanovemila/00) a seguito di  una valutazione positiva del servizio prestato.  
 

Per partecipare occorre:  
- collegarsi al Portale Appalti, https://cuc-comunitamontanativoli.org/PortaleAppalti/it/homepage.wp e, se 
non già registrati, attivare la funzione “Registrati” presente nella sezione “Area riservata”;  
- accedere nella sezione “Area riservata” con le credenziali ottenute in fase di registrazione;  
- individuare il bando di interesse nella sezione “Gare e procedure in corso”, visualizzare la scheda 
corrispondente e procedere a quanto richiesto per la presentazione della domanda, prendendo visione 
delle istruzioni per partecipare all’avviso, fornite nella “Guida alla presentazione delle Offerte Telematiche” 
allegata al presente avviso e disponibile nella sezione “Istruzioni e manuali”.  
La piattaforma telematica prevede il caricamento delle seguente buste digitali/plichi telematici:  
- BUSTA PREQUALIFICA (Modello di partecipazione Allegato 2)  
 
Nella stessa sezione sono pubblicati i seguenti manuali:  
– “Guida per la presentazione di un'offerta telematica".  
TUTTI I DOCUMENTI PRODOTTI DEVONO ESSERE SOTTOSCRITTI CON FIRMA DIGITALE (NON DEVE ESSERE 
PRODOTTO ALCUN ARCHIVIO DIGITALE FIRMATO DIGITALMENTE).  

 
Le domande di partecipazione relative alla presente procedura devono essere redatte e trasmesse 
esclusivamente in formato elettronico, attraverso la piattaforma https://cuc-
comunitamontanativoli.org/PortaleAppalti/homepage.wp entro e non oltre il termine ultimo per la 
presentazione del giorno 26 agosto 2022 ore 12:00, riportato nella piattaforma, pena l’irricevibilità della 



domanda e comunque la non ammissione alla procedura, utilizzando il modello  Allegato 2, parte 
integrante del presente avviso.  
 
Per eventuali chiarimenti di natura tecnica è possibile prendere contatto con il Responsabile del 
Procedimento, Sig.ra Manetti Simona al seguente numero di telefono 0774.3199203 oppure 334.6792368, 
dalle ore 08.30 alle ore 14.00, nei giorni dal lunedì al venerdì oppure tramite mail al seguente indirizzo: 
fatturazione-gare@pec.tivoliforma.it. 
 
Ulteriori informazioni potranno essere richieste al responsabile della Centrale Unica di Committenza 
Architetto Stefano Petrucci, tel. 0774/314712, oppure al seguente indirizzo di posta elettronica:  
cuc-comunitamontanativoli@pec.it. 
 

Sono ammessi a manifestare interesse i soggetti in possesso dell'idonea abilitazione professionale di 

Consulente del Lavoro e relativa iscrizione all’Ordine Professionale con adeguata capacità tecnica. 

 
Gli operatori economici interessati al servizio devono dichiarare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000:  

a) di avere il legale rappresentante iscritto all’Ordine dei Consulenti del lavoro, ai sensi delle vigenti 
norme in materia;  

b) non incorrere nei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. 50/2016;  
a) Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 

53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001 n. 165. 

b) non trovarsi in stato di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione ex art. 32 ter C.P.;  
 

e) Fatturato globale medio annuo riferito agli ultimi n. tre esercizi finanziari disponibili non inferiore al 
doppio dell’importo annuale a base d’asta del lotto per il quale si partecipa, IVA esclusa, avendo 
determinato il limite di partecipazione alla presente gara, ritenendo di selezionare operatori 
economici dotati di capacità economico-finanziaria proporzionata al valore del contratto, tale da 
garantire la congruità della capacità produttiva dell’impresa fornitrice con l’impegno prescritto dal 
contratto aggiudicato, nonché di capacità tecniche ed organizzative, idonee a garantire un adeguato 
ed elevato livello qualitativo dei servizi. 

f) Oltre ai requisiti generali di cui all’art. 80 d.lgs. n. 50/2016, i concorrenti devono essere iscritti da 
almeno cinque anni all’albo dei consulenti del lavoro, a norma della legge 11 gennaio 1979, n. 12; 
ovvero iscritti da almeno cinque anni negli albi degli avvocati, dei dottori commercialisti, dei 
ragionieri e periti commerciali, sempre che gli stessi abbiano dato comunicazione, per analogo 
periodo di tempo, agli ispettorati del lavoro delle province nel cui ambito territoriale svolgono le 
attività oggetto della presente procedura. Nel caso di società, il requisito di idoneità professionale di 
cui al presente punto deve essere posseduto dal legale rappresentante ovvero da un responsabile 
del servizio. 

g) avere capacità tecnico professionale, ai sensi dell’art. 83, c. 6 del DLgs n. 50/2016,   
h) dichiarare di possedere una adeguata struttura professionale in grado di garantire il regolare 

espletamento del servizio richiesto. 
 
Il presente avviso è finalizzato, esclusivamente, a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la 

partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori economici in modo non vincolante per la 
Stazione appaltante. Le manifestazioni di interesse hanno l’unico scopo di comunicare alla Stazione 
appaltante la disponibilità ad essere invitati a presentare l’offerta.  

Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale o paraconcorsuale 
e non sono previste graduatorie di merito o attribuzione di punteggi; si tratta semplicemente di un’indagine 
conoscitiva finalizzata all’individuazione di operatori economici da consultare nel rispetto dei principi previsti 
dagli artt. 30 e 36 del d.lgs n. 50/2016.  

mailto:fatturazione-gare@pec.tivoliforma.it
mailto:cuc-comunitamontanativoli@pec.it


La stazione appaltante si riserva di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente 
avviso esplorativo e di non dar seguito all’indizione della successiva gara per l’affidamento del servizio. Ai 
candidati non sarà riconosciuto alcun indennizzo di qualsiasi genere ed a qualsiasi titolo.  
Il criterio di aggiudicazione della procedura verrà comunicato nella lettera di invito.  

La domanda, redatta in formato elettronico, deve essere sottoscritta dal legale rappresentante o 
procuratore, in tal caso va allegata la relativa procura, con allegata fotocopia di un documento di identità in 
corso di validità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  

La domanda deve, inoltre, essere corredata dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai 
sensi della normativa vigente limitatamente al procedimento in questione.  

Nell’oggetto della PEC deve essere apposta la dicitura: “Manifestazione di interesse – Consulenza del 
lavoro ed elaborazione stipendi e compensi vari”. All’istanza di invito non dovrà essere allegata alcuna 
offerta economica.  

I dati personali conferiti dai soggetti che parteciperanno a tale indagine di mercato saranno trattati 
dalla Stazione appaltante nel rispetto di quanto previsto dal d.lgs. 50/2016 e s.m.i., esclusivamente per le 
finalità connesse all’espletamento del predetto procedimento.  

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet della CUC-IX Comunità Montana del Lazio 
www.comunitamontanativoli.org e su quello della Tivoli Forma srl www.tivoliforma.it,  per un periodo di 57 
giorni, unitamente all’istanza di partecipazione. 
Ai sensi del d.lgs. 196/2003 (Codice Privacy) e Regolamento Europeo n.679/2016, si informa che:  

a) le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in 
oggetto;  

b) il conferimento dei dati costituisce presupposto necessario per la partecipazione alla gara;  
c) l’eventuale rifiuto a rispondere comporta esclusione dal procedimento in oggetto;  
d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno 

dell’Amministrazione implicato nel procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della 
legge 241/1990, i soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di contratti 
pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria;  

e) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/2003 e Regolamento Europeo n. 
679/2016;  

f) soggetto attivo nella raccolta dei dati è la CUC-IX Comunità Montana del Lazio.   
 
Allegati:  

- Istanza di partecipazione  
 
 
 
Tivoli, 30/06/2022 
 

 
 

Il Responsabile Unico del Procedimento  Il Direttore Responsabile della CUC 
Simona Manetti             Architetto Stefano Petrucci 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

http://www.comunitamontanativoli.org/
http://www.tivoliforma.it/


Allegato  2 
 

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO ED ELABORAZIONE STIPENDI, 
COMPENSI VARI E CONTRIBUTI MEDIANTE LO SVOLGIMENTO DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA 
SOTTO SOGLIA EX ART. 36, C. 2, LETT. B) DEL D.LGS. N. 50/16 CON AGGIUDICAZIONE  
A FAVORE DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA, AI SENSI DELL’ART. 95 COMMA 3 

LETT. A) DEL CITATO DECRETO, PRECEDUTA DA INDAGINE DI MERCATO 
 

DOMANDA DI AMMISSIONE 
 
 
Spett.le CUC-IX Comunità Montana del Lazio   
Via Tiburtina, nr. 2  
00019 Tivoli (Roma)   

 
 

Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione 
 

Il sottoscritto ……………………………………  
nato il ………………… a ……………………………………  
in qualità di …………………………………………………dell’impresa ………………………………………………… con sede in 
………………………………………………… con codice fiscale n…………………………………… con partita IVA n 
…………………………………………… con la presente  

CHIEDE 
 
Di partecipare alla gara in epigrafe:  
come professionista singolo.  
Oppure  
come società di professionisti  
già costituita fra i seguenti professionisti:  
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...…………………..  

 
Oppure 

come società di professionisti  
da costituirsi fra i seguenti professionisti:  
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
Il sottoscritto, inoltre, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate  

DICHIARA 
 

1) di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, del D.lgs 18.4.2016, n. 50, come meglio declinato 
nell’allegato Documento di Gara Unico Europeo (DGUE);  

2) Di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nell’avviso di 
manifestazione di interesse  

3) Di aver effettuato una verifica della disponibilità della manodopera necessaria per l’esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, nonché della disponibilità di attrezzature adeguate all’entità ed alla tipologia e 
categoria delle attività oggetto dell’appalto;  

4) Di essere iscritto all’Ordine dei Consulenti del Lavoro, ovvero (in caso di società tra professionisti) di 
avere il legale rappresentante iscritto all’Ordine dei Consulenti del Lavoro;  



5) Dichiara di possedere una adeguata struttura professionale in grado di garantire il regolare 
espletamento del servizio richiesto; 

6) Di non trovarsi in stato di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 32, 
c.p.; 

7) Che l’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) è il seguente ________________________________;  
8) Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del d.lgs. 196/2003, che i dati personali 

raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento 
per il quale la presente dichiarazione viene resa;  

9) Di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso l’INPS (matricola 
n.______________), l’INAIL (matricola n.________________) e di essere in regola con i relativi 
versamenti e di applicare il CCNL del settore_______________;  

10) l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente presso il quale si è iscritti è il seguente 
________________________________;;  

11) La sede della Direzione Provinciale del Lavoro, territorialmente competente, di iscrizione è il seguente 
________________________________;;  

12) La sede della cancelleria fallimentare presso il Tribunale territorialmente competente è la seguente 
________________________________;;  

13) Di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 136/2010, a pena 
di nullità assoluta del contratto;  

14) Di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati fondamentali che riguardano il 
singolo professionista ovvero la società di professionisti e cioè ragione sociale, indirizzo della sede, 
eventuale cessazione di attività, ecc.  

15) Di autorizzare la stazione appaltante al trattamento dei propri dati personali  

 
ALLEGA 

- DGUE;  

- Curricula professionali;  

- DURC in corso di validità  
 
 
Data ……………………………………. 
  
 
 
Timbro  

FIRMA  
…………………………………  

 
 
N.B.  
La domanda-dichiarazione e la dichiarazione devono essere corredate da fotocopia, non autenticata, di 
valido documento di identità del sottoscrittore.  

La presente domanda-dichiarazione deve essere resa e firmata dal legale rappresentante della società di 
professionisti  
 
 


