CURRICULUM VITAE . modello CE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Amalio
Indirizzo Rosati
Telefono
Cellulare
Fax
E-mail rosatiamalio@libero.it
Nazionalita | | Italiana

Luogo e Data di nascita | |

ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da-—a) 1970 - 1993
* Nome e indirizzo del datore di Ministero dei Trasporti
lavoro P.zza della Croce Rossa - Roma
* Tipo di azienda o settore Ferrovie dello Stato
* Tipo di impiego Capostazione Sovrintendente - Istruttore Professionale
* Principali mansioni e responsabilita Dirigenza impianto ferroviario - Movimento treni . Formazione professionale
ISTRUZIONE E FORMAZIONE |
* Date (da - a) 1969/1978
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Roma - Facolta di Architettura
oformazione
* Principali materie / abilita Tutte quelle relative al corso di studi + sociologia

professionali oggetto dello studio

+ Qualificaconseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITAE COMPETENZE Esperto giuridico delle parti sociali nella definizione delle normative nazionali e
PERSONALI comunitarie in materia diigiene e sicurezza sul lavoro

Acquisite nel corso della vita e della Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione per i settori ATECO 1-3-4-6-7-8-9

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali



mailto:rosatiamalio@libero.it

PRIMALINGUA | | ITALIANO

ALTRELINGUE |

Francese
¢ Capacita dilettura ottima
* Capacita di scrittura ottima
* Capacita di espressione orale buona

CAPACITA ECOMPETENZE
RELAZIONALI

Rappresentante sindacale nazionale dei lavoratori dei trasporti dal 1981 al 1989
Responsabile Dipartimento Ambiente Casa e Territorio — CISL Nazionale (1987/91)
Responsabile Dipartimento Igiene e Sicurezza lavoro - Cisl Nazionale -(1991/1993)
Esperto Comitato Economico e Sociale della Comunita Europea- (1989/1993)
Componente Commissione Consultiva permanente per la prevenzione degli infortunie
l'igiene del lavoro - (1994/1996)

Componente enti bilaterali: Industria - Artigianato — Cooperative - (1994/1996)

CAPACITA ECOMPETENZE
ORGANIZZATIVE

DIREZIONE DI UNA STAZIONE FS
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER CIRCA150 ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E NUMEROSE AZIENDE PRIVATE

CAPACITA ECOMPETENZE

TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Personal Computer
Office (word — excel - publisher) - AutoCAD - Photoshop

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Autore, con pubblicazione, di componimenti poetici, vincitore del premio di poesia
“Rafael Alberti”

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE
Competenze non precedentemente

Pubblicista iscritto fino al 2003 all’albo dei giornalisti
Autore di pubblicazioni in materia diigiene e sicurezza sul lavoro:

indicate. *  “626- Piccolo manuale d’informazione dei lavoratori” - Ed. INAS CISL

-  “626 -Manuale d’informazione dei lavoratori degli Enti Locali” - Ed. INAS CISL

< “lllavoratore nella prevenzione — Guida pratica per I'igiene e la sicurezza del lavoro
nei trasporti” - Ed. FIT-CISL

 “Lascuolasicura” - Schedario per i dirigenti scolastici — Ed. Cisl Scuola

« CD-“lascuolasicura” metodo guidato autovalutazione rischi- Ed. Cisl Scuola

- “Guida per il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza nella scuola” - Ed. Cisl
Scuola

* Manuale diformazione ed informazione per i lavoratori della scuola- Ed. Cisl Scuola

« Corso multimediale di informazione “Igiene e sicurezza sul lavoro” - Ed. EXA

* “Scuola Sicura” manuale multimediale per la sicurezza nella scuola - ed. EPC

PATENTE O PATENTI | | Auto(B)

ULTERIORI INFORMAZIONI | |

ALLEGATI | | Elenco incarichi RSPP




INTEGRAZIONIPERIL SISTEMA DI
ACCREDITAMENTO DELLA
REGIONELAZIO

NUMERO DI ORE DEDICATE AD
ATTIVITA DI FORMAZIONE E DI
AGGIORNAMENTO

(indicare I'attivita formativa e di
aggiornamento inerente I'area
professionale)

Corsi per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui all’ Accordo Stato
Regioni relativo al D. Lgs. 195/2003, moduli:
A - 16 ore

B1-36 ore

B3 - 60 ore

B4 - 48 ore

B6 - 24 ore

B7 - 60 ore

B8 - 24 ore

B9-12 ore

C - 24 ore

Aggiornamento 24 h

Aggiornamento 40 h

MATERIADIINSEGNAMENTO

Igiene e sicurezza sul lavoro e tecniche della comunicazione

Indicare le eventuali competenze e
esperienze possedute per svolgere
attivita di orientamento e di tutoring

« Corso diformazione per Formatori conseguito presso il Centro Studi Cisl di Firenze
« Formatore in materia di lgiene e sicurezza sul lavoro e tecniche della comunicazione
in tale veste ha tenuto corsi di formazione per:
+ Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza promossi da:
« Universita agli Studi di Chieti
* UnioneIndustriali Avellino
*  UnionelIndustriali Teramo
= Ferrovie dello Stato
- Alitalia
« lIstitutiZooprofilattici Sperimentali
- PatronatoINAS
- Istituto Professionale Statale per i servizi sociali “J.Piaget” di Roma
« lIstituto Denza di Napoli
* Regione Marche
« Camera di Commercio Industria ed Artigianato di Roma e Lazio
< Universita di Roma - Policlinico Umberto I°
- Istituto Professionale Statale per i servizi sociali “J.Piaget” di Roma,
e 2°C.D.Civita Castellana
« LLS. “Besta” di Orte

- Dirigenti scolastici (progetto Disco Verde) su incarico del Ministero della
Pubblicalstruzione

« Componentidei Comitati Paritetici Territoriali promosso dalle Associazioni
dell’Artigianato del Lazio

« Responsabili territoriali per I'igiene e la sicurezza sul lavoro, del Centro Studi
Cisl diFirenze

= Addetti ai Servizi di emergenza antincendio presso I'lstituto Professionale
Statale “J. Piaget” Roma

« Responsabile ed Addetti al servizio di prevenzione e protezione presso:
« lIstituto Comprensivo di Montecompatri
- lIstituto Professionale Statale per i servizi sociali “J.Piaget” di Roma
« lstituto Superiore di Stato “Marco Polo” di Monterotondo
- 2°C.D.Civita Castellana -
« C.D.Capranica- SMS “Villoresi” di Roma
« LLS..“Belli” di Roma
+ LLS.“Gullace” diRoma
* LLS.“Touschek” - Grottaferrata
« LC.“Giovagnoli”—Monterotondo




« 1C.“ViaPuglie”—Roma
« C.D.Tivoli 3 -Tivoli
* L C.“Tivoli Terme” - Tivoli
«  Addetti integrati nei progetti di qualita presso:
e 2°CD Frascati -
*  S.M.S Settembrini di Roma
« C.D.Villanova di Guidonia
* LLS. “Hertz” -Roma
« LP.S.C.T.“Bottardi” - Roma
* Terzaareapresso:
« |.P.S.C.T. “ViaPedemontana” - Palestrina
« CorsiRegionali IFTS presso:
+ Videocolor- Anagni
« Corsiregionali di qualificazione post diploma

e LLS.“Seneca” -Roma
e |P.S.C.T.“De Amicis” -Roma
e LLS.“Peano” - Monterotondo

=  Corsiper Dirigenti:
- 1.C.“Giovagnoli”—Monterotondo
* IS “De Amicis” - Roma
e  Corsiper Preposti
- 1.C.“Giovagnoli”—Monterotondo
* IS “De Amicis” - Roma
- |IS “Besta” Viterbo
e LLS. “Hertz” -Roma
« IPSCT “Bottardi” - Roma

Autorizzazione al trattamento dei

Il sottoscritto Rosati Amalio, ai sensi della Legge 196/03, autorizza il trattamento dei

dati propri dati personali contenuti nel presente Curriculum Vitae
Autocertificazione 1Ai |sensi dellAt. 76 D.P.R.  445/2000, Testo Unico sulla  documentazione

amministrativa, il/la sottoscritto/a dichiara che le informazioni sopra riportate
corrispondono al vero.

Roviano 28/10/2021

_—

(Si allega fotocopia del documento di identita)




